REGULAMIN

okreslajacy szczegotowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Wiecborku

oraz tryb i sposéb powolywania grup diagnostyczno-pomocowych

Na podstawie art. 9a ust. 6b ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej
(Dz.U. z 2021 r., poz. 1249 ze zm.), Zespot Interdyscyplinarny w Wigcborku przyjmuje nastepujacy
regulamin okres$lajacy Szczegotowe warunki jego funkcjonowania oraz tryb i sposob powotywania
grup diagnostyczno-pomocowych.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Ilekro¢ w regulaminie mowa o:

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin okreslajagcy Szczegdlowe warunki
funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w Wigcborku oraz tryb i sposdéb powotywania
grup diagnostyczno — pomocowych

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Interdyscyplinarny w Wiecborku

Grupie — nalezy przez to rozumie¢ grup¢ diagnostyczo-pomocowa

Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Wiecborku
Zastepcy — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Przewodniczacego Zespotu

Interdyscyplinarnego w Wiecborku
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

§ 2. Wybor Przewodniczacego Zespolu oraz Zastepcy

1. Przewodniczacy Zespolu oraz jego Zastgpca wybierani sa na pierwszym posiedzeniu Zespotu

w

wn

sposrod jego cztonkdéw, dopuszcza sie mozliwo$¢ wyboru wigcej niz jednego Zastgpce
Przewodniczacego.

Czlonkowie Zespotu po wybraniu Przewodniczacego z grona pozostalych cztonkéw wybieraja
jego Zastepce/ Zastepcow.

Kandydata na Przewodniczacego i Zastepce moze zgtosi¢ kazdy cztonek Zespotu.

Wybor Przewodniczacego oraz Zastgpcy odbywa si¢ na posiedzeniu Zespotu, w glosowaniu
jawnym, wigkszo$cig gtosow.

Zastepca wykonuje obowigzki powierzone mu przez Przewodniczacego i zastepuje go w czasie
nieobecnosci.

§ 3. Warunki funkcjonowania Zespohu Interdyscyplinarnego

Zespot dziala na zasadach okre§lonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz
niniejszym Regulaminie.

Kadencja Zespotu trwa 5 lat.

Zespot, Przewodniczacy oraz jego Zastepca moga postugiwac si¢ pieczgciami.

Cztonkowie Zespotu przed przystapieniem do wykonywania czynnosci sktadaja Burmistrzowi
Wigcborka o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci — stanowigce zalacznik nr 1 do
Regulaminu.

Czlonkowie Zespotu przetwarzajg dane na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez
administratora danych, ktorym jest Miejsko — Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w
Wigcborku- stanowiacego zalacznik nr 2 do Regulaminu.
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Czlonkowie Zespolu udostepniajg Przewodniczacemu stuzbowe adresy email gwarantujgce
zachowanie poufnos$ci przekazywanych danych oraz numery telefonéw kontaktowych, a takze
ustalaja z Przewodniczacym tryb komunikacji w przypadku koniecznos$ci realizacji zadan z
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy o §wiadczeniu ustug droga
elektroniczna.
Przewodniczacy winien posiada¢ stuzbowy adres poczty -elektronicznej, ktory bedzie
udostepniony do wiadomosci wszystkich cztonkow Zespotu.
Zespot podejmuje rozstrzygnigcia w drodze uchwat.
Uchwate Zespotu uwaza si¢ za przyjeta jezeli w glosowaniu brata udziat co najmniej potowa
cztonkow Zespotu i oddano za jej przyjeciem polowe liczby glosow.
Posiedzenia Zespotu sg protokotowane przez osobe wyznaczong przez Przewodniczacego lub
Zastgpcg. Protokot winien zawieraé: date i miejsce posiedzenia, liste obecno$ci, tematyke
omawianych spraw, podjete uchwaty 1 stanowiska w sprawie bedace przedmiotem posiedzenia.
Protokoét podpisuje Przewodniczacy lub jego Zastepca oraz osoba go sporzadzajaca.
Posiedzenia Zespotlu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na dwa miesigce. O miejscu i terminie
posiedzenia cztonkowie Zespotu sg informowani przez Przewodniczacego lub jego Zastgpce z
minimum 7 dniowym wyprzedzeniem telefonicznie lub na elektroniczne stuzbowe skrzynki
email.
Wszystkie dokumenty wychodzace z Zespolu opatrywane sa podpisem Przewodniczacego lub
jego Zastepcy.
Wszystkie dokumenty adresowane do Zespolu przekazywane sa bezposrednio do Dziatu
Wsparcia Rodziny w Miejsko — Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wigcborku i sg
zabezpieczone w sposOb uniemozliwiajacy dostep do nich 0sob trzecich.
Udziat w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowy, a nieobecnos$ci wymagaja
usprawiedliwienia na adres email Przewodniczacego w terminie co najmniej 2 dni roboczych
przed zaplanowanym posiedzeniem Zespotu.
Niedotrzymanie terminu, o ktorym mowa w ust. 14 moze by¢ usprawiedliwione szczeg6lnymi
okoliczno$ciami, w tym oblozng chorobg cztonka Zespotu lub innym zdarzeniem losowym. W
takim przypadku cztonek Zespotu nieobecny na posiedzeniu zobowigzany jest usprawiedliwic¢
nieobecnos¢ na adres email Przewodniczacego w terminie 3 dni od ustania przeszkod
uniemozliwiajacych dopetienie obowigzkow okreslonych w ust. 14.
W przypadku co najmniej trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zespotu na
posiedzeniu Przewodniczacy na pisSmie lub za posrednictwem $rodkéw komunikacji
elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustlug droga
elektroniczng informuje podmiot, ktorego ten cztonek reprezentuje. Przekazana wiadomos$¢
powinna zawiera¢ informacje o datach nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zespotu i
przypomnienie o zobowigzaniach okreslonych w porozumieniu z Burmistrzem Wigcborka
dotyczacym zagwarantowania udziatu przedstawiciela instytucji w posiedzeniach Zespotu w
ramach obowigzkow sluzbowych lub zawodowych. Przewodniczacy zobowigzany jest
przekaza¢ informacj¢ w terminie 7 dni od daty trzeciej nieusprawiedliwionej nieobecnosci
czlonka Zespotu.

Cztonkowie Zespolu wykonujg zadania w ramach obowigzkoéw stuzbowych lub zawodowych.

Cztonkowie Zespolu w terminie 12 miesiecy od dnia ich powotania w sktad Zespotu sa
zobowigzani do uczestnictwa w szkoleniu organizowanym przez samorzad wojewodztwa. W
celu realizacji tego obowigzku, Przewodniczacy po powolaniu Zespotu oraz kazdorazowe;j
zmianie jego sktadu przez Burmistrza Wigcborka niezwtocznie informuje Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Toruniu przekazujac mu liste nowych cztonkéw Zespolu wraz z kopia
Zarzadzenia. Czlonkowie Zespotu w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych
zobowigzani s3 odby¢ szkolenie w terminie wskazanym przez organizatora szkolen.
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§ 4. Realizacja zadan Zespolu Interdyscyplinarnego

Zespot realizuje dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej poprzez opracowanie
projektu gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony 0so6b
doznajacych przemocy domowej przez co realizuje zadanie polegajace na diagnozowaniu
przemocy domowej na poziomie lokalnym we wspolpracy z podmiotami, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3-5 Ustawy (np. zlecenie badan). Cztonkowie Zespotu wybierajg osobe odpowiedzialng
za koordynowanie dziatan w tym zakresie.
Poszczegolni czlonkowie Zespotu opracowujg zakres programu, o ktorym mowa w ust. 1 na
podstawie ustalen podjetych na posiedzeniu Zespotu i przekazujg go w wyznaczonym terminie i
formie osobie odpowiedzialnej za koordynacje dziatan.
Zespdt  inicjuje  dziatania  profilaktyczne, edukacyjne 1 informacyjne  majace
na celu przeciwdziatanie przemocy domowej oraz powierza ich wykonanie wiasciwym
podmiotom, m.in. poprzez wskazanie oczekiwanego zakresu tych dziatan instytucjom: o$wiaty,
Policji, ochrony zdrowia, gminnej komisji rozwigzywania problemdéw alkoholowych,
kosciotlowi 1 zwigzkom wyznaniowym, organizacjom pozarzadowym i innym instytucjom
funkcjonujacym na terenie gminy lub powiatu.
Zespot rozpowszechnia informacje 0 instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym m.in. poprzez wystgpienie do instytucji publicznych i prywatnych
dziatajacych na terenie gminy o umieszczenie w dostgpny dla mieszkancow sposéb danych
adresowych oraz zakresu dziatalno$ci instytucji przeciwdziatajacych przemocy domowe;.
Zespot inicjuje dziatania w stosunku do osdb doznajacych przemocy domowej, polegajace na
wspoOtpracy w aktualizacji z wlasciwym miejscowo osrodkiem pomocy spotecznej/ powiatowym
centrum pomocy rodzinie oferty pomocy jednostek §wiadczacych specjalistyczne poradnictwo,
osrodkow interwencji kryzysowych, osrodkéw dla osob pokrzywdzonych przestgpstwem,
specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej i innych
podmiotow.
Zespdt inicjuje dzialania w stosunku do oséb stosujacych przemoc domowsg, m.in. poprzez
podejmowanie wspolpracy z dzialajacymi na terenie gminy lub powiatu jednostkami
lub organizacjami pozarzagdowymi, prowadzacymi dziatania skierowane do tej grupy osob.
Zespot monitoruje realizacj¢ zadan przez powolywane grupy diagnostyczno-pomocowe, m.in. w
oparciu o analiz¢ i ocen¢ prawidtowosci pracy Grupy na podstawie przedlozonej przez nig
dokumentacji lub osobisty/zdalny kontakt z cztonkami/cztonkiem grupy diagnostyczno-
poOMOoCowej.
Cztonkowie Zespotu moga w drodze uchwaty upowazni¢ Przewodniczacego oraz jego Zastepce
do powolywania w ich imieniu grup diagnostyczno — pomocowych (wzor powolania grupy
stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu).
W toku wykonywanej pracy pracownik socjalny lub przedstawiciel policji bedacy czlonkiem
Grupy moze wnioskowaé¢ do Zespotu o rozszerzenie jej skladu. Powotanie Grupy w takim
przypadku bedzie zgodne ze wzorem stanowiacym zalacznik nr 4 do Regulaminu.
W przypadku samodzielnego powotania przez Przewodniczacego lub jego Zastepce grupy
diagnostyczno — pomocowej na najblizszym posiedzeniu Zespolu zwotanym po powotaniu
Grupy Przewodniczacy lub jego Zastgpca informuja o powotanych od ostatniego posiedzenia
zespohlu Grupach, przedstawiajac sytuacje rodziny, na potrzeby ktorej Grupa zostata zwolana.
Grupa zostaje powotana w celu dokonania diagnozy i oceny sytuacji w zwiagzku ze zgloszonym
podejrzeniem wystgpienia przemocy domowej (w tym takze anonimowo), a takze realizacji
zadan okreslonych w Ustawie
Zespdt powoluje Grupe niezwlocznie — nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia otrzymania
zgloszenia:

a) wystgpienia przemocy domowej;
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b) zagrozenia przemoca domows;

C) podejrzenia stosowania przemocy domowej.
Grupe powotuje si¢ takze w sytuacji gdy miejscem zamieszkania osoby stosujgcej przemoc
domowsa jest teren Gminy Wigcbork, a miejscem zamieszkania osoby doznajacej przemocy
domowej jest teren innej Gminy na podstawie informacji otrzymanej od Zespotu miejsca
zamieszkania osoby doznajacej przemocy domowe;j.
Zespot powotujac Grupe diagnostyczno-pomocowsq:

a) powotuje w jej sktad osoby, o ktorych mowa w art. 9a ust. 11-11b i 12 Ustawy;
b) moze powota¢ w jej sktad osoby, o ktérych mowa w art. 9a ust. 11c i d Ustawy.

Zmiana sktadu Grupy nastepuje:

a) na wniosek o0sob o ktorych mowa w art. 9a ust. 11 — 1la Ustawy w zakresie

powotania w sktad grupy osob, o ktérych mowa w art. 9a ust. 12 b i 12 ¢ Ustawy;

b) z inicjatywy cztonkow Zespotu zgloszonej w ramach monitoringu pracy Grupy.
Istnieje mozliwos¢, by w celu dokonania diagnozy 1 oceny sytuacji w zwiazku
ze zgloszonym podejrzeniem wystgpienia przemocy domowej, a takze realizacja zadan,
o ktorych mowa w art. 9b ust. 8 Ustawy Zespot powotal (bez wniosku pracownika socjalnego,
funkcjonariusza Policji lub zotnierza Zandarmerii Wojskowej) W ciggu 3 dni, poszerzony sklad
Grupy (na podstawie posiadanej wiedzy o rodzinie, wlaczajac przedstawicieli okreslonych w
art. 9a ust. 11c-d lub 12 ustawy).

Prace w ramach Grup s3g prowadzone w zalezno$ci od potrzeb wynikajacych z probleméw
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

Cztonkowie Grup stosuja nastgpujgce sposoby i formy wymiany informacji: pisemnie,
telefonicznie, email.

Zespot monitoruje procedure ,,Niebieskie Karty” m.in. poprzez zapoznawanie si¢, analize
1 ocen¢ informacji przekazywanej przez czlonkéw Grupy nt. czynno$ci podejmowanych i
realizowanych na zasadach wspotpracy w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

Grupy zobowigzane sa kazdorazowo na wniosek Przewodniczacego przekaza¢ mu informacje o
efektach podjetych dziatan w formie wskazanej przez Przewodniczacego w korespondencji
pisemnej lub email.

Po uzyskaniu informacji od Grupy o zmianie miejsca zamieszkania osoby, w stosunku do ktore;j
sg realizowane dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” Zespot przekazuje do Zespotu
Interdyscyplinarnego wlasciwego ze wzgledu na nowe miejsce zamieszkania tej osoby
informacj¢ o realizowaniu dzialan wobec tej osoby, a na wniosek tego Zespotu
Interdyscyplinarnego kopie dokumentacji procedury ,,Niebieskie Karty”.

§ 5. Zadania Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego

Przewodniczacy Zespotu:

a) kieruje pracami Zespotu, m.in. poprzez przewodniczenie posiedzeniom Zespotu, ustalajac
terminy posiedzen Zespotu;

b) organizuje pracg Zespotu, m.in. poprzez informowanie cztonkoéw Zespotu o terminie
posiedzen Zespotu, przygotowanie agendy posiedzenia Zespotu, przekazywanie
dokumentacji oraz informacji czlonkom Zespotu;

C) reprezentuje Zespot na zewnatrz w kontaktach z instytucjami publicznymi i innymi
podmiotami poprzez sporzadzanie oraz podpisywanie pisemnych stanowisk Zespotu
przekazywanych do zewngtrznych podmiotow i instytucji.

Przewodniczacy w sytuacji gdy osoba stosujgca przemoc domowg posiada bron palng, a
procedura ,,Niebieskie Karty” zostala wszczgta przez inny podmiot niz Policja niezwtocznie



powiadamia o tym fakcie komorke organizacyjng Komendy Wojewodzkiej Policji wiasciwag w
sprawach wydawania pozwolen na bron.

Przewodniczacy w sytuacji gdy osobg stosujgcg przemoc domowg jest zolnierz czynnej stuzby
wojskowej, ktory posiada bron palng, a procedura ,,Niebieskie Karty” zostata wszczgta przez
inny podmiot niz Policja niezwlocznie powiadamia o tym fakcie jednostke Zandarmerii
Wojskowej wlasciwag w sprawach pozwolenia na bron.

§ 6. Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego wobec oséb stosujacych przemoc domowg

Zespot kieruje osoby stosujace przemoc domowg do uczestnictwa w programie korekcyjno-
edukacyjnym dla osob stosujacych przemoc domowsg lub psychologiczno-terapeutycznym dla
0s0b stosujgcych przemoc domowg (wzér stanowi zalacznik nr 5 do Regulaminu).
Skierowanie o ktorym mowa w ust. 1, zgodnie z art. 9a ust. 7i pkt 3 Ustawy sporzadza,
podpisuje 1 przekazuje skierowanej osobie stosujacej przemoc domowsg, Przewodniczacy lub
jego Zastgpca pismem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub w inny sposoéb gwarantujacy
okreslenie daty otrzymania skierowania.

Zespdt zawiadamia wlasciwego staroste¢ o skierowaniu osoby stosujacej przemoc do
uczestnictwa w programie korekcyjno — edukacyjnym dla osob stosujacych przemoc domowa
lub programie psycholopgiczno — terapeutycznym dla osob stosujacych przemoc domowg oraz
wystepuje z wnioskiem o przekazanie danych dotyczacych terminow realizacji tych programow.
(wzor stanowi zalacznik nr 6 do Regulaminu).

Zespot zawiadamia Grupe o skierowaniu osoby stosujacej przemoc domowa z jednoczesnym
wskazaniem daty odbioru przez nig skierowania do uczestnictwa w programie korekcyjno —
edukacyjnym lub programie psychologiczno- terapeutycznym (wzér stanowi zalacznik nr 7 do
Regulaminu).

W przypadku koniecznosci dostarczenia przez osobe stosujaca przemoc domowa, zaswiadczenia
o ukonczeniu odziatywan (zgodnie z wcze$niejszym skierowaniem ZI)  korekcyjno-
edukacyjnych lub psychologiczno-terapeutycznych i sytuacji braku funkcjonowania tej Grupy (z
ktorag osoba stosujagca przemoc wspOlpracowata w ramach procedury NK), niniejsze
zaswiadczenia przedktada Zespolowi dzialajacemu na dzien uzyskania/posiadania
zaswiadczenia.

W przypadku uzyskania od starosty lub upowaznionej przez starost¢ osoby informacji
0 wypelhieniu przez osobe stosujaca przemoc domowag obowigzkow zawartych
w art. 4 ust. 6 Ustawy Przewodniczacy lub jego Zastepca w imieniu Zespotu wystepuje do
Grupy o cofnigcie wniosku o sformulowanie przez Zespdét zawiadomienia o popetnieniu
wykroczenia (wzor stanowi zalacznik nr 8 do Regulaminu).

W przypadku niedopetnienia przez osobe stosujacg przemoc domowa obowigzkéw okreslonych
w art. 4 ust. 6 Ustawy Zespot kieruje zawiadomienie o popetnieniu przez osobe stosujaca
przemoc domowg wykroczenia, o ktorym mowa w art. 66¢c Kodeksu wykroczef (wzdr stanowi
zalacznik nr 9 do Regulaminu).

O ztozeniu zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 7 w przypadku gdy osobg stosujacg przemoc
domowa jest funkcjonariusz Policji, Zespol informuje komendanta wlasciwej jednostki
organizacyjnej Policji, a jezeli osoba stosujaca przemoc domowa jest Zolnierz Zandarmerii
Wojskowej, Zespot informuje komendanta wlasciwej jednostki organizacyjnej Zandarmerii
Wojskowej.
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§ 7. Postepowanie skargowe

Po wptynigciu skargi na dziatalno$¢ Grupy lub cztonka Grupy Przewodniczacy przekazuje tres¢
skargi osobie, ktorej ona dotyczy, zobowigzujac ja do ustosunkowania si¢ do zarzutéw
wynikajgcych ze skargi w ciggu trzech dni roboczych od jej otrzymania.

Skarga, o ktorej mowa w ust. 1 jest rozpatrywana na najblizszym posiedzeniu Zespotu,
a o wyniku rozpoznania skargi informuje si¢ skarzacego oraz osobe, ktorej skarga dotyczyta.

W przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi, o ktorej mowa w ust. 1 o sposobie jej rozpoznania
informuje si¢ przetozonego cztonka Grupy, ktorego dotyczyta skarga.

Zespot zobowigzuje Grupe do okreslonych dziatan w stosunku do 0séb doznajacych przemocy
domowej oraz 0sob stosujgcych przemoc domowag, majacych na celu usuniecie przyczyny skargi
o ktorej mowa w art. 9b ust. 16 Ustawy i poprawe funkcjonowania Grupy na rzecz osob
doswiadczajacych przemocy i/lub stosujacych przemoc.

Po wniesieniu skargi na dziatalno$¢ Zespotu lub cztonka Zespotu wniesionej przez osobg objeta
procedurg ,,Niebieskie Karty” Przewodniczacy lub jego Zastepca niezwlocznie przekazuje ja
Burmistrzowi Wiecborka.

§8. Sprawy organizacyjne

Obstuge organizacyjno-techniczng i finansowa Zespotu zapewnia Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wigcborku.

Dokumentacja Zespotu jest przechowywana w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wiecborku.

Zespdt sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci, ktére jest integralng czegscia
rocznego sprawozdania z dziatalnosci Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Wiecborku.

Dokumentacja wytworzona przez Zespdt podlega udostgpnieniu na zasadach okreslonych w
ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

Osoby, ktérym udostepniana jest dokumentacja Zespotu nie maja prawa sporzadzi¢ z niej zdjec
lub utrwalac jej tresci w inny sposéb.

Zespol nie wydaje zaswiadczen w rozumieniu przepisow ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego.

Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ poprzez uchwale Zespotu.

Z wnioskiem o zmiang¢ regulaminu moze wystgpi¢ Przewodniczacy Zespotu lub grupa
co najmniej pigciu cztonkow Zespotu.

Uchwata o zmianie regulaminu Zespotu obowigzuje bezposrednio po jej przyjeciu przez Zespol.

Dokumentacja — wnioski/skierowania/zawiadomienia

Zespot Interdyscyplinarny opracowuje:

wzor wniosku grupy o poszerzenie skladu Grupy przez Zespot;

wzor wniosku Grupy o skierowanie przez Zespol osoby stosujacej przemoc domowa do
uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osob stosujacych przemoc domowa lub
w programie psychologiczno — terapeutycznym dla os6b stosujacych przemoc domows;

wzor wniosku Grupy o wycofanie skierowania przez Zespot osoby stosujacej przemoc domowa
do programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujagcych przemoc domowsg lub programu
psychologiczno — terapeutycznego dla osob stosujacych przemoc domowsg (Stosowany w
przypadku dobrowolnego stawienia si¢ osoby stosujgcej przemoc domowg do oddziatywan
psychologicznych lub edukacyjnych).



Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Wiecbork, dnia ...

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/a/

legitymujacy(a) si¢ dowodem OSODISEYM NI ...

bedac przedstawicielem instytucji/firmy ...

oddelegowanym(g) na mocy porozumienia zawartego mi¢dzy Burmistrzem Wigcborka, a instytucja,
ktorg reprezentuj¢ do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym lub Grupie Diagnostyczno - Pomocowej
,O$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktore uzyskatem(am) przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz, ze znane mi sg przepisy o
odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu
osobom nieuprawnionym”

Obowiazek ten rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu czlonkostwa w Zespole Interdyscyplinarnym/
Grupie Diagnostyczno - Pomocowej.

czytelny podpis

Zapoznalem si¢ z tre$cig oSwiadczenia

data 1 podpis Burmistrza Wiecborka



Zalacznik Nr 2 do Regulaminu

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
NUMER UPOWAZNIENIA:

1. Upowazniam Panig/a/.....ccccevevuviinniennnnns

cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego
dziatajacego przy Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wigcborku

do dostepu do nastgpujacych zbioréw danych osobowych w celu ich przetwarzania:

-,,Zespol Interdyscyplinarny”.

2. ldentyfikatory/Loginy:

(data i podpis Administratora Danych Osobowych)

3. Osoba upowazniona do przetwarzania danych, objetych zakresem, o ktorym mowa wyzej, jest
zobowigzana do zachowania ich w tajemnicy, réwniez po ustaniu zatrudnienia oraz zachowania w

tajemnicy informacji o ich zabezpieczeniu.



Zalacznik Nr 3 do Regulaminu
Wigcbork, dnia ...................

DWR.

Na mocy upowaznienia nadanego mi przez cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Wigcborku na
posiedzeniu Zespotu w dniu.........

POWOLUJE

SKLEAD GRUPY DIAGNOSTUCZNO - POMOCOWEJ
PRACUJACEJ NA RZECZ RODZINY

imi¢ 1 nazwisko, petniona funkcja, Instytucja

pieczg¢ 1 podpis Przewodniczacego ZI



Zalacznik Nr 4 do Regulaminu
Wigcbork, dnia ...................

DWR.

Na mocy upowaznienia nadanego mi przez cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Wiecborku na
posiedzeniu Zespotu w dniu.........

POWOLUJE

SKLEAD GRUPY DIAGNOSTUCZNO - POMOCOWEJ
PRACUJACEJ NA RZECZ RODZINY

imi¢ 1 nazwisko, petniona funkcja, Instytucja

pieczg¢ 1 podpis Przewodniczacego ZI



Zalacznik Nr 5 do Regulaminu

Wigcbork, dnia................oooiiiii

DWR.
Pan/i/
SKIEROWANIE
Na podstawie wniosku grupy diagostyczno — pomocowej Zespét Interdyscyplinarny w
Wiecborku na posiedzeniu w dniu ...... kieruje Pana/ig do uczestnictwa ..................... *

instytucji wraz z doktadnym adresem).
Zespoét Interdyscyplinarny w Wiecborku zobowigzuje Pana/ia do zgloszenia si¢, w terminie

30 dni od dnia dorgczenia skierowania, do uczestnictwa .......................... *,

*wpisa¢ program korekcyjno — edukacyjnym dla os6b stosujacych przemoc domowa lub program psychologiczno -
terapeutycznym dla 0s6b stosujacych przemoc domowa

pieczed 1 podpis Przewodniczacego Z1

POUCZENIE

1. Osoba stosujaca przemoc domowg, skierowana do uczestnictwa w programie korekcyjno —
edukacyjnym dla o0s6b stosujacych przemoc domowa Ilub programie psychologiczno —
terapeutycznym dla osob stosujacych przemoc domowa, jest obowiazana zglosi¢ si¢ do
uczestnictwa odpowiednio w programie korekcyjno — edukacyjnym dla osob stosujacych
przemoc domow3 lub programie psychologiczno — terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc
domowa oraz dostarczyé¢ grupie diagnostyczno — pomocowej zaswiadczenie o zgloszeniu si¢
do uczestnictwa w programie i zaswiadczenie o jego ukonczeniu.

2. W przypadku niedostarczenia grupie diagnostyczno — pomocowej zaswiadczenia o zgloszeniu
si¢ osoby stosujgcej przemoc domowg do uczestnictwa w programie korekcyjno — edukacyjnym
dla oséb stosujacych przemoc domowg lub programie psychologiczno — terapeutycznym dla oséb
stosujacych przemoc domowa osoba stosujaca przemoc domowa zostanie przez grupe
diagnostyczno — pomocowa dwukrotnie, w odstepach maksymalnie 30-dniowym, wezwana do
dostarczenia zas§wiadczenia.



3. Po nieusprawiedliwionym niewykonaniu obowigzkow okreslonych w przepisach ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021r. poz. 1249 oraz z
2023r. poz. 289 i 535), tj. po niedostarczeniu zaswiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2, w terminie
90 dni od dnia doreczenia skierowania, o ktéorym mowa w pkt 1, lub niedostarczeniu
zaswiadczenia o ukonczeniu programu korekcyjno — edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc
domowag lub programu psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujacych przemoc domowa
w terminie 30 dni od dnia jego ukonczenia, zostang podjete czynno$ci w celu zlozenia
zawiadomienia o popelnieniu przez osob¢ stosujaca przemoc domowa wykroczenia, o ktorym
mowa W art. 66¢ ustawy z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen (Dz.U. z 2022r., poz. 2151, z
pozn. zm.).



Zalacznik Nr 6 do Regulaminu
Wigcbork, dnia .....................

DWR.

wlasciwy Starosta

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w Wiecborku zawiadamia, ze Zespot w dniu
........... skierowat Pana/ig/........... zam. ............. do uczestnictwa ........................ %

Z uwagi na powyzsze zwracam si¢ z prosbg o podanie termindw ..................oeeeenn.n *,

Korespondencje prosze kierowac na adres: Zespot Interdyscyplinarny ul. Mickiewicza 22a;

89-410 Wiecbork.

pieczed i podpis Przewodniczacego ZI

* wlasciwe wpisaé program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domows lub program
psychologiczno — terapeutyczny dla 0séb stosujgcych przemoc domowsg



Zalacznik Nr 7 do Regulaminu
Wigcbork, dnia .....................
DWR.

Grupa diagnostyczno - pomocowa

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w Wiecborku zawiadamia, ze Zespot w dniu

........... skierowat Pana/ig/........... zam. ............. douczestnictwa W .......................%
W tym miejscu pragne poinformowac, ze Pan/i/ ............ w dniu ....... odebrat/a/ skierowanie
dO UCZESINICIWA W ...t *,

pieczed i podpis Przewodniczacego ZI

*  wiasciwe wpisaé program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowsa lub program

psychologiczno — terapeutyczny dla 0sob stosujacych przemoc domowa



Zalacznik Nr 8 do Regulaminu
Wiecbork, dnia .........
DWR.

Grupa diagnostyczno — pomocowa

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w Wiecborku informuje, ze w zwiagzku

z otrzymanym w dniu ...... wnioskiem 0 zlozenie zawiadomienia o popelnieniu przez
Pana/ia/....... zam. ............ wykroczenia, o ktorym mowa w art. 66¢ Kodeksu wykroczen Zespot
wystapit do Starosty ...... z zapytaniem, czy Pan/i/........ uczestniczyt/a/ i ukonczyl/a/
*

Dnia ..... wptyneta do Zespotu odpowiedz na powyzsze zapytanie, z ktorej wynika, ze Pan/i/
.......... ukonezyla .................UK

7 uwagi na powyzsze zwracam si¢ z prosba o cofniecie wniosku o ztozenie zawiadomienia o
popehieniu przez Pana/ig/........ wykroczenia, o ktérym mowa w art. 66¢ Kodeksu wykroczen.

pieczeC 1 podpis Przewodniczacego ZI

*  wiasciwe wpisaé program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowsa lub program

psychologiczno — terapeutyczny dla 0séb stosujgcych przemoc domowsg



Zalacznik Nr 9 do Regulaminu

Wigcbork, dnia.......

Zespot Interdyscyplinarny
ul. Mickiewicza 22a
89-410 Wiecbork

Sad Rejonowy

IT Wydzial Karny
ul. Swiecka 28
89-500 Tuchola

ZAWIADOMIENIE

Niniejszym zawiadamiam o popelnieniu wykroczenia z art. 66¢c Kodeksu wykroczen przez

Pana/ia/......... Zam...............

Opis dziatan podjetych przez funkcjonariusza Policji wobec osoby stosujacej przemoc domowa ( na
podstawie ztozone wniosku do ZI), a takze dziatan ZI.

pieczeC 1 podpis Przewodniczacego ZI



